
Ruth 1:1-17



EXO 出埃及记 4:14-16
14耶和华向摩西发怒说: “利未人亚伦不是你哥哥吗? 
他是个能言善辨的人, 正要来迎接你。他见到你一定很
欢喜。15你要把该说的话传给他, 我会赐你们口才, 教你
们如何行事。16他要替你向百姓说话, 做你的发言人, 
你对他来说就像上帝一样。



EXO 出埃及记 18:12-24
12摩西的岳父叶忒罗说完, 便向上帝献燔祭及其他祭物。
亚伦和以色列的长老都来与他一起在上帝面前吃饭。
13第二天, 摩西坐着审理百姓的纠纷, 百姓从早到晚都站
在摩西周围。14摩西的岳父叶忒罗看见摩西对百姓所行
的一切, 就对摩西说: “你为什么这样处理百姓的事? 
为什么你独自坐着, 众百姓从早到晚都站在你周围?”
15摩西对岳父说: “他们是来求问上帝的, 16我亲自审理
他们中间的是非, 教他们认识上帝的律例和法度。”



17摩西的岳父叶忒罗劝摩西说: “这不是好方法, 18你和
这些百姓都会疲惫不堪, 你一个人无法担当如此繁重的
工作。19你要听我的劝告, 愿上帝与你同在。你要做百
姓的代表, 把案件奏明上帝, 20又要教导他们律例和法度,
指示他们当行的道、当做的事。21此外, 要在百姓当中
挑选一些敬畏上帝、有才干、诚实、正直、憎恶不义之
财的人, 派他们做千夫长、百夫长、五十夫长和十夫长, 
管理百姓。



22让他们随时为百姓判案, 处理小纠纷, 遇到大事才由你
审理。有他们分担你的责任, 你会更轻省。 23如果你这
样做, 并且上帝也这样吩咐你, 你就能承受得住, 百姓也
可以平安地回家。”24于是, 摩西接纳了岳父的建议, 
依言而行…



1. 引言 Introduction

a) 领导更新和变化
Leadership renewal and changes

· 常见问题 FAQs

· 教会对未来三年和五年的愿景或计划
vision or plan for the church for the next three and 
five years



1. 引言 Introduction

· 您什么时候从律师事业中退休和什么时候卸下
圣殿福音教会主任牧师的职位
when are you retiring from legal practice and when are 
you stepping down as the Senior Pastor of LSBC



1. 引言 Introduction

· 领导接班是一件严肃的事情, 需要根据圣经
价值观及深思熟虑的过程
leadership succession is a serious matter deserving a 
well thought out process based on biblical values



1. 引言 Introduction

· 溢恩社会服务的领导转变
leadership transition in BCARE 

· 新时期与领导层更新吻合
New Period coincides with leadership renewal

何允良长老 陈丽莲



1. 引言 Introduction

· 接班交接期是2021年1月1日, 但是交接过程是
在两年前开始
transition point was 1st January 2021 but the transition 
process took place over a good two-year period before 
that

· 2021溢恩组织结构图
current organisation chart of BCARE 





1. 引言 Introduction

郑美术牧师 Carolin Tan

· 圣殿福音教会的领导转变
leadership transition in LSBC 



1. 引言 Introduction

陈贵春牧师

Carolin Tan

· Carolin姐妹监督教会运作
Carolin Tan to oversee church operations

· 贵春牧师则是监督教会牧养事工
Pst Kwee Choon to oversee church 
pastoral division



1. 引言 Introduction

黄郁芬牧师

· 黄郁芬牧师的退休
Retirement Pst Patrick Wong



1. 引言 Introduction

林婉琦牧师

· 新任的区牧长, 林婉琦
New District Pastor in the person of Pst Ruth Tay

· 名誉区牧长, 从2021年5月3日生效
Honorary District Pastor with effect from 
3rd May 2021



1. 引言 Introduction

Pst Zachary Tan

· 英文堂主领牧师
Pastor in charge of the English Congregation



1. 引言 Introduction

Pst Roland Ho

Pst Eliz Thia

· Roland牧师在2021年1月度过他的
65岁生日
Pst Roland 65th birthday in January 2021

· Eliz牧师接管祷告事工
Pst Eliz taking over 



1. 引言 Introduction

Pst Zachary Tan符诗涵牧师 陈慧敏牧师蔡开燕牧师

· 符诗涵牧师肩负4个堂会的协调主领
Pst Jasmine Fu to take on the additional role as 
Coordinating Pastors of the 4 congregations 



1. 引言 Introduction

颜志荣副主任牧师
(名誉)

· 我们第一次在教会里委任一位
名誉副主任牧师
Honorary Deputy Senior Pastor Melvin Gan





b) 领导接班和领导团更新换代时期
Leadership succession and leadership in generational 
transition

· 教会的领导 church leadership

· 领导的更新换代
leadership succession and generational leadership 
transition

1. 引言 Introduction



· 领导接班 leadership succession

· 一传一的领导转移
transition of leadership on one-on-one basis

· 在特定的时间, 领导团内一个人的更新变化
change of one person within a group at a specific 
point in time

1. 引言 Introduction



· 领导团更新换代时期 generational leadership 
transition

· 不是单单一个前人传递给一个后人，而是每个
前领导人都要做的。
more than one leader belonging to one generation 
passing the mantle of leadership to leaders belonging 
to a younger generation

1. 引言 Introduction



1. 引言 Introduction

c) 领导结构和领导风格
Leadership structure and style of leadership

· 领导结构和领导风格的变化
changes in the areas of leadership structure and style 
of leadership



1. 引言 Introduction

· 对于领导结构, 我是指组织的结构
By leadership structure I mean organizational set-up

· 领导风格是指教会的领导方式
By leadership style I mean how the church is led



1. 引言 Introduction

· 圣殿福音教会在47年前(1974年2月)成立, 
当时有25名会友
started LSBC 47 years ago, in February 1974, with 25 
members 



1. 引言 Introduction

· 更大, 更复杂
much larger in size and more complicated

· 人口统计转变
demography has changed

· 期望高得多
Members’ expectations are much higher



1. 引言 Introduction

d) 领导价值观的沟通和连续性
Communication and continuity of leadership values

· 领导层的更新换代可能打乱教会的生活
possible disruption when succession of leadership and 
generational leadership transition take place



1. 引言 Introduction

· 圣经良好的领导价值观应该延续
good biblical leadership values should continue



信息路线图 Roadmap

1. 旧约模式: 摩西的领导
Old Testament model: leadership of Moses

2. 新约模式: 初期教会的领导
New Testament model: leadership of the early church

3. 当今模式: 圣殿福音教会的领导
Present day model: leadership of LSBC



1. 旧约模式: 摩西的领导
Old Testament model: leadership of Moses

a) 领导风格和结构
Leadership style and structure

· 一个关键人物来领导
one key-person or point-person to lead

· 团队领导原则
principles of team leadership



1. 旧约模式: 摩西的领导 Old Testament model: leadership of Moses

· 带领一群难民
leader of refugees

· 出埃及记 3-18 Exodus 3-18



1. 旧约模式: 摩西的领导 Old Testament model: leadership of Moses

· 摩西被委任去带领神的子民
subsequently Moses was made a leader of the people 
of the Kingdom of God

· 出埃及记 19 Exodus 19

· 摩西的领导模式是关键人物加上团队领导的风
格 leadership of Moses is the point-man plus team 
leadership style



1. 旧约模式: 摩西的领导 Old Testament model: leadership of Moses

v 摩西和亚伦 Moses and Aaron

· 摩西被上帝呼召当领导
Moses was called by God to take the lead

· 需要亚伦 needed Aaron

· 出埃及记 4:14-16 Exodus 4:14-16



v 叶忒罗的多层领导模型
Jethro multi-layered leadership model

· 倦怠的危险 danger of burnout

· 叶忒罗的建议 Jethro’s advice

· 出埃及记 18 Exodus 18

1. 旧约模式: 摩西的领导 Old Testament model: leadership of Moses



· 领导团队, 并在多层架构下运作, 权限各异
leadership team and operated under a multi-layered 
structure with varied authority

· 申命记 1:9-17 Deuteronomy 1:9-17

1. 旧约模式: 摩西的领导 Old Testament model: leadership of Moses



v 多个团队一起合作 Multi-teams in operation

· 跟亚玛力人争战 waging war against the Amalekites

· 动员一个具有两组人的团队
mobilize a team of two teams

· 出埃及记 17:8-16 Exodus 17:8-16

· 马太福音 18:19-20 Matthew 18:19-20

1. 旧约模式: 摩西的领导 Old Testament model: leadership of Moses



· 不同领袖带领的众多团队
many teams led by different leaders in our church

· 让团队并肩服侍 get the teams to work as a team

• 腓立比书2:2 Philippians 2:2

1. 旧约模式: 摩西的领导 Old Testament model: leadership of Moses



v 扩大领导层和领导者的能力
Enlargement and empowerment of leaders

· 领导的负担太重
burden of leadership was too heavy

· 摩西进入另一代人的阶段
Moses moved into another generational phase

1. 旧约模式: 摩西的领导 Old Testament model: leadership of Moses



· 上帝委任70位长老加入摩西的领导班子
God then appointed 70 Elders to join Moses’ leadership 
team

· 民数记11 Numbers 11

1. 旧约模式: 摩西的领导 Old Testament model: leadership of Moses



· 具有足够灵活性的结构, 可以随着时间的进展
在数量和恩赐方面不断发展
have a leadership structure that is flexible enough to 
evolve in numbers and gift-sets over time

1. 旧约模式: 摩西的领导 Old Testament model: leadership of Moses



· 团队原则对于领导至关重要
Team principle is essential for leadership

· 传道书 4:9-12 Ecclesiastes 4:9-12

· 马太福音 18:20 Matthew 18:20

1. 旧约模式: 摩西的领导 Old Testament model: leadership of Moses



· 团队领导风格加上强大领导者深入扎根
style of team leadership with a strong leader is 
entrenched

1. 旧约模式: 摩西的领导 Old Testament model: leadership of Moses



总结 Conclusion

· 认真对待教会的领导
take church leadership seriously

· 渴望领导者完全顺服上帝的领导
desire for leaders that are totally submitted to 
God’s leadership



总结 Conclusion

· 尽管有缺陷和局限, 上帝还是帮助了他们
God has helped them in their leadership despite their 
imperfections and limitations

· 新时期, 进入我们领导层转化过程的一个
更明显的阶段
New Period into a more pronounced phase of our 
leadership transition process


